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1. Argument

Asigurarea calitatii in educatie printr-un demers dinamic presupune implicare si responsabilizare, pe de o parte, precum si
gandire strategica si control, pe de alta parte, transpuse in practica prin descentralizare.

Ca premisa fundamentald am avut in vedere faptul ca invatamantul joaca un rol fundamental in consacrarea unei economii
globale, a unei societati globale a cunoasterii si a unei societati a invatarii pe tot parcursul vietii. Cel mai important factor de schimbare
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este capacitatea de a inova, precum si disponibilitatea de a coopera, de a interconecta activitati performante si competitive din sfera
cunoasterii, din economie, din viata comunitatii.

Astfel, invatamantul constituie o premisa a incluziunii sociale active, in contextul schimbarilor economice, sociale si politice
care se petrec pe continentul european. O zond europeand deschisad a invatamantului aduce cu sine avantaje, in conditiile respectarii
diversitatii, dar presupune eforturi continue in vederea inlaturarii barierelor si pentru dezvoltarea unei retele de invatamant care sa
stimuleze interculturalitatea, mobilitatea trans-curopeana si cooperarea.

Planul managerial al Liceului Tehnologic Gherla pentru anul scolar 2022-2023 este conceput din punctul de vedere al
asigurarii calitdtii in procesul instructiv-educativ si in concordanta cu noile cerinte ale integrarii invatdmantului preuniversitar
romanesc in spatiul invatamantului European , asa cum reiese din Raportul privind starea invatamantului din Liceul Tehnologic Gherla
in anul scolar 2021-2022.

2.Analiza S.W.O.T.

2.a.CURRICULUM
PUNCTE TARI

Progresul inregistrat demonstrat prin rezultatele la examene ;

Documente proiective in concordanta cu strategiile si politicile ME , I1SJ Cluj;

Utilizarea unor mijloace de invatamant care faciliteaza procesul de invatare si care sunt adecvate continuturilor invatarii si
particularitatilor de varsta ale elevilor;

Integrarea resurselor digitale in desfasurarea lectiilor;

Promovarea strategiilor moderne in abordarea demersului didactic utilizate in procesul de invatare fatd in fata si online;
Posibilitatea utilizarii in mod gratuit a platformei educationale G suite ;

2RRID B

Aplicarea corespunzatoare a legislatiei in domeniul educatiei;
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PUNCTE SLABE

¢ Dezinteresul manifestat de unii elevi privind pregatirea suplimentara pentru examenul de Bacalaureat;

¢ Nivel scazut al pregatirii initiale ;

£ Abordarea Th micd masurd a demersului didactic prin raportare la experiente cotidiene si la conditiile formarii gandirii critice;
¢ Invatarea interdisciplinard ;insuficienta adaptare a curriculunu-lui la particularitétile unor categorii speciale de elevi;

¢ Utilizarea sporadica a sarcinilor de invdtare care stimuleaza dezvoltarea creativitatii elevilor si a gandirii critice;

OPORTUNITATI

@ Posibilitatea promovarii scolii pe site-ul scolii si pe site-ul gherlainfo;
¢ Reconfigurarea curriculumului, prin centrarea acestuia asupra procesului de formare si dezvolare a competentelor cheie ;

AMENINTARI

@ Legislatie in continud schimbare;
4 Lipsa manualelor scolare in concordanta cu programele scolare pentru invidtamant profesional;
§ Interesul scazut a unor cadre didactice pentru cunoasterea problematicii si a documentelor de strategie educationala.

2.b.RESURSE UMANE

PUNCTE TARI

¢ Participarea la cursuri de formare;
@ Asigurarea incadrarii , in proportie mare cu personal calificat ;
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 Personal didactic, didactic auxiliar calificat;
¢ Fidelizarea personalului didactic si didactic auxiliar;

PUNCTE SLABE

¢ Formalism si mici intarzieri in elaborarea si predarea documentelor si situatiilor solicitate;

¢ Formarea deficitara a cadrelor didactice pentru lucrul cu elevii cu CES;

§ Supraincircarea fisei postului pentru anumite cadre didactice, prin neasumarea responsabilititilor de intreg personalul
didactic;

@ Suprapunerea unor lucrdri urgente si termene nerealiste pentru unele situatii solicitate;

¢ Desfasurarea cu dificultate a activitatilor de invatare online pentru elevii proveniti din medii dezavantajate;

4 Realizarea anumitor sarcini cu superficialitate.

@ Orientarea scolard a absolventilor de gimnaziu realizata superficial, bazata pe idei preconcepute;

OPORTUNITATI

4 Necesitatea formarii continue a adultilor prin forma de invatamant seral;
£ Existenta programelor de reconversie profesionald , dand posibilitatea cadrelor didactice de a avea multipla specializare;

AMENINTARI

¢ Fluctuatia demografica ,avand drept consecinta deficitul de resursd umana calificat3;

# Comunicare deficitara intre parinti si scoal3;

4 Cresterea numarului copiilor incredintati spre crestere si educatie unor terte persoane, in lipsa parintilor plecati in
strinatate;
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2.c.RESURSE MATERIALE SI FINANCIARE

PUNCTE TARI

Existenta paginii web a scolii;
Repartizarea judicioasa a resurselor financiare;
Existenta si utilizarea echipamentelor primite prin proiectul ROSE;

DD DD

Decontarea cheltuielilor de transport cadrelor didactice si elevilor;

PUNCTE SLABE

4 Slaba preocupare a unor cadre didactice si elevi in prezentarea la timp a cheltuielilor de transport ;

OPORTUNITATI

¢ ldentificarea resurselor bugetare si extrabugetare pentru dotarea unitatii de invdtdmant;
¢ Colaborarea eficienta cu institutiile publice , agentii economici ,partenerii sociali ;

@ Implicarea constructivd a mass-media in evenimente legate de sistemul educational

¢ Programele cu finantare european3 ;

i
AMENINTARI

e Situatia socio-economica precara a familiilor din care provin unii elevi ,care conduce la intreruperea scolarizarii;

2.d.RELATII COMUNITARE



Liceul Tehnologic Gherla

P-ta Libertatii nr 5-7 Gherla
Tel: +40 (0) 264 241514

Fax: +40 (0) 264 248447
l.tehnologic.gherla@gmail.com

MINISTERUL EDUCATIEI

PUNCTE TARI

¢ Colaborarea eficientd si promptd cu institutiile administratiei publice;
# Dezvoltarea parteneriatelor educationale;

PUNCTE SLABE

¢ Insuficienta implicare a familiei in pregatirea elevilor ;
£ Monitorizarea insuficientd a familiei privind participarea elevilor la cursuri ;

OPORTUNITATI

@ Domenii de pregatire profesionale apartinand sectoarelor economice prioritare in zon3;
¢ Disponibilitatea agentilor economici pentru dezvoltarea parteneriatului cu scoala, sponsorizari pentru scoal3;
¢ Gradul de implicare a comunitatii locale in sustinerea procesului de ihvatdmant;

AMENINTARI

¢ Deteriorarea mediului socio-economic, familial-diminuarea interesului si posibilitatilor familiei de a sustine pregatirea scolara a

copiilor;
id Migratia fortei de munca calificata spre tarile europene dezvoltate;
¢ Dificultati de integrare socio — profesionala a absolventilor ;

n acest sens Tn anul scolar 2022-2023 activitatea Liceului Tehnologic Gherla se va desfisura avand la bazd urmatoarele repere:
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v Asiguarea, in parteneriat cu autoritatile locale , a conditiilor necesare desfasurarii in conditii optime a activitatii in Liceul
Tehnologic Gherla;

v Imbunétirea managementului scolar printr-o transparentd a actului decizional;

v’ Asigurarea egalitatii de sanse in educatie, reducerea absenteismului, a parasirii timpurii a scolii;

v Crearea unor medii de invatare incluzive , care tin cont de nevoile elevilor proveniti din grupuri vulnerabile, privind accesul la
educatie;

v Crearea unui climat de siguranta fizica si echilibru emotional prin oferirea de servicii de orientare si consiliere;

v’ Facilitarea participarii cadrelor didactice la cursuri de formare si perfectionare , in vederea imbunatatirii actului didactic;

v" Dezvoltarea parteneriatelor educationale scoald-familie , administratie publica locald , agenti economici in vederea corelarii
ofertei educationale la cerintele pietei muncii .
Obiectivele Liceului Tehnologic Gherla
I.Asigurarea accesului la invatamantul profesional si tehnic prin activitati didactice de calitate si eficiente
I.1.Asigurarea conditiilor de dezvoltare personald si profesionald a elevilor. Promovarea educatiei incluzive si asigurarea

sanselor egale

I.2.Reducerea numdrului de absente si prevenirea riscului de pdrdsire timpurie a scolii pentru elevii din invatdmdéntul
profesional ;prevenirea violentei si cresterea sigurantei elevilor.

1.3.Cresterea calitdtii actului educational , cu scopul ameliordrii rezultatelor scolare si obtinerea unor rezultate foarte bune la
examenul de bacalaureat

l.4.Adaptarea ofertei scolii la nevoile elevilor si cerintele pietei muncii

Il.Dezvoltarea resurselor umane ale scolii
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2.1.Dezvoltarea unei culturi si a unei mentalitdti a calitdtii la nivelul intregului personal al scolii
Ill.Dezvoltarea serviciilor de orientare si consiliere
3.1 Asigurarea conditiilor de informare, orientare si consiliere privind cariera

IV. Asigurarea transparentei deciziilor si imbunatatirea imaginii Liceului Tehnologic Gherla, prin comunicarea si colaborarea
cu comunitatea si mass —media

4.1.Cresterea eficientei parteneriatului cu comunitatea locald in vederea sprijinirii invatGmdantului tehnic

4.2. Asigurarea conditiilor necesare prevenirii si combaterii contamindrii cu virusul gripal cu scopul desfdsurdrii in conditii
optime a activitdtii in unitatea de invatdmadnt

V. Eficientizarea activitatii compartimentelor din Liceul Tehnologic Gherla pe domenii functionale
5.1.Imbundtdtirea activitdtii compartimentelor Liceului Tehnologic Gherla

ACTIUNI RESPONSABILITATI BENEFICIARI EVALUARE TERMEN

I.Asigurarea accesului la invatamantul profesional si tehnic prin activitati didactice de calitate si eficiente

I.1.Asigurarea conditiilor de dezvoltare personald si profesionald a elevilor. Promovarea educatiei incluzive si asigurarea sanselor
egale

INDICATORI DE PERFORMANTA: Cresterea cu 2 % a absolventilor cu calificdri de nivel 3 si 4 in anul scolar 2022-2023;

Reducerea cu 2 % a numarului absentelor in anul scolar 2022-2023;
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ACTIUNI RESPONSABILITATI BENEFICIARI EVALUARE TERMEN
Popularizarea actelor normative Director Cadrele didactice Procesele verbale Septembrie 2022-
emise de ME si consilierea Secretar Elevii august 2023
personalului didactic si didactic Contabil
auxiliar, in vederea aplicarii acestora.
Actualizarea Consiliului de Director Cadrele didactice Registrul de procese | Septembrie 2022
administratie si a comisiilor de lucru Elevii verbale
de la nivelul liceului
Analiza SWOT si intocmirea planurilor | Director Personalul scolii Chestionare Octombrie 2022

manageriale la nivelul scolii Respons.comisii si CEAC Elevii Planurile

manageriale
Actualizarea regulamentelor de Director Personalul scolii Regulamentele Septembrie 2022
organizare si functionare a unitatii de | Membrii CA Elevii
invatamant si a regulamentului intern
Sustinerea testelor initiale si stabilirea | Director Elevii Rapoarte de analiza | Octombrie 2022
programelor de recuperare pentru Respons.comisii i CEAC profesorii
elevii cu nivel scazut de pregatire
Urmarirea atingerii calitatii educatiei, | Director Elevii Rapoarte Septembrie 2022
a modului in care se realizeaza Respons.comisii si CEAC Analiza CA

atributiile manageriale la nivelul
comisiilor si a fiecarui cadru didactic
in parte prin:

-monitorizarea parcurgerii ritmice a
materiei ;

Administrator platforma

Fise de asistente
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ACTIUNI RESPONSABILITATI BENEFICIARI EVALUARE TERMEN
-monitorizarea evaluarii continue si Rapoartele listate
ritmice a elevilor; din platfotma G
-monitorizarea modului de Suite
desfasurare a lectiilor online;
-monitorizarea modului de aplicare a Ghidurile
reperelor metodologice pentru metodologice
clasele a IX-a si a X-a
Analiza situatiei absentelor din anul Director Parintii Planul operational Octombrie 2022
scolar 2021-2022 si elaborarea unui Informatician
plan operational in vederea reducerii
numarului de absente
Monitorizarea frecventei si a cazurilor | Comisia de combatere a | Elevii Analiza in CA si CP Septembrie 2022-
de abateri disciplinare . Consilierea violentei Parintii iunie 2023
elevilor cu absenteism ridicat, cu Comisia de disciplina
abateri disciplinare si a parintilor Consilierul scolar
acestora
Monitorizarea prezentei la activitatile | Director Elevii Listele cu prezenta | Septembrie 2022-

de instruire practica din atelierele
scolii si de la agentii economici

Responsabilul catedrei
tehnice

Agentii economici

iunie 2023

Incheierea de parteneriate cu politia Director Elevii Parteneriatele Octombrie 2022
de proximitate Consilierul pe proiecte si | Profesorii

programe educative
Elaborarea proiectului activitatilor Consilier pe proiecte si Elevii Graficul activitatilor | Octombrie 2022

extracurriculare

programe educative

1.2.Cresterea calitdtii actului educational , cu scopul ameliordrii rezultatelor scolare si obtinerea unor rezultate foarte bune la
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ACTIUNI

RESPONSABILITATI

BENEFICIARI

EVALUARE

TERMEN

examenul de bacalaureat

INDICATOR DE PERFORMATA: Cresterea cu 1% a rezultatelor la examenul de bacalaureat, cresterea sanselor elevilor din mediul rural

la 0 educatie de calitate

Organizarea de pregatiri suplimentare | Responsabil Comisie Elevii Tabele cu Decembrie 2022-
in vederea participarii la Olimpiadele | tehnica si CEAC rezultatele elevilor | martie 2023
scolare

Organizarea si desfasurarea simularii | Director Elevii Tabele cu rezultatul | Decembrie 2022-
examenului de bacalaureat Comisia de simulare evaluarii martie-mai 2023
Monitorizarea pregatirilor Echipa de proiect Elevii Formularele Octombrie 2022-
suplimentare pentru examenul de Parintii utilizate in proiect iunie 2023
bacalaureat

Analiza rezultatelor si stabilirea Director Elevii Planul remedial Decembrie 2022
planurilor remediale pentru examenul | Profesorii de specialitate | Parintii

de bacalaureat

1.3.Adaptarea ofertei scolii la nevoile elevilor si cerintele pietei muncii

INDICATOR DE PERFORMANTA: Cresterea gradului de insertie a absolventilor cu 5% pe piata muncii

Elaborarea proiectului planului de Director Elevii Proiectul planului Noiembrie 2022
scolarizare in corelatie cu cerintele de de scolarizare 2022-

pe piata muncii 2023

Elaborarea CDL-ului prin consultarea | Director Elevii CDL-urile avizate Octombrie 2022

agentilor economici

Responsabil catedra
tehnica

Agentii economici

Efectuarea instruirii practice la agentii

Director

Elevii

Contractele de

Octombrie 2022
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ACTIUNI RESPONSABILITATI BENEFICIARI EVALUARE TERMEN
economici parteneri Responsabil catedra Agentii economici practica
tehnica
Monitorizarea insertiei absolventilor | Director Elevii Rapoarte de Noiembrie-
de liceu si invatamant profesional Dirigintii Comunitatea monitorizare decembrie 2022

Il.Dezvoltarea resurselor umane ale scolii

2.1.Dezvoltarea unei culturi si a unei mentalitati a calitdtii la nivelul intregului personal al scolii

INDICATOR DE PERFORMANTA:cresterea cu 2% a numarului de cadre participante la cursuri de formare continua

Evaluarea intregii activitati
desfasurate de personalul didactic si
acordarea calificativelor anuale

Director

Responsabili de comisie

Cadrele didactice

Fisele de evaluare
Informare CP
/Analiza CA

Septembrie 2022

Aplicarea de chestionare cadrelor Responsabilul cu Profesorii Chestionarele Octombrie 2022
didactice pentru identificarea formarea continua

nevoilor de dezvoltare profesionala

Inscrierea cadrelor didactice la Responsabilul cu Profesorii Rapoartele de Conform graficului
programe de perfectionare prin grade | formarea continua inspectie

didactice

Realizarea de asistente si Director Elevii Fisele de asistenta Saptamanal
interasistente Responsabil de comisii Profesorii

Monitorizarea gradului de utilizare a Director Elevii Fisele de asistenta Saptamanal

bazei materiale in predarea lectiilor Responsabil CEAC Profesorii

Consilierea profesorilor debutanti
prin activitati de mentorat

Director
Responsabil comisii

Profesorii debutanti

Proiectele de lectii

Conform graficului

Asigurarea accesului tuturor cadrelor | Director Profesorii Conform
didactice la proiectele strategice Responsabil comisii calendarului
Lectii interactive folosind resurse on- | Responsabili comisii Elevii Fisele de asistenta Conform
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ACTIUNI RESPONSABILITATI BENEFICIARI EVALUARE TERMEN
line planificarilor
Intocmirea realistd a planurilor de Responsabili comisii Profesorii Planul de achizitii Conform graficului
dotare a cabinetelor si atelierelor Administrator Elevii
Actualizarea ofertei de carte la Bibliotecar Elevii Planul de achizitii Conform graficului
biblioteca scolii Profesorii

lll.Dezvoltarea serviciilor de orientare si consiliere

3.1 Asigurarea conditiilor de informare, orientare si consiliere privind cariera

INDICATOR DE PERFORMANTA: Reducerea riscului de abandon scolar cu 2%

Cresterea numarului de elevi care promoveaza examenul de bacalaureat cu 1%

Cresterea gradului de insertie a absolventilor pe piata muncii cu 2%

Implicarea activa a consilierului scolar | Consilier scolar Elevii Plan operational Conform graficului
si a dirigintilor in combaterea Dirigintii Profesorii

absenteismului si a actelor de Informatician

indisciplina

Consilierea elev-parinte privind Consilier scolar Elevii Plan operational Conform graficului
cresterea interesului acordat Profesorii

procesului instructiv-educativ si

alegerea carierei

Consilierea elevilor din clasele a IX-a, | Consilier scolar Elevii Tabele cu Conform graficului
a X-a si a Xl-a profesional in vederea Profesorii semnatura elevilor

continuarii formarii prin invatamant

liceal

Popularizarea planului de scolarizare | Consilier pe proiecte si Elevii Pliante Mai 2023

prin: popularizare pe site-ul scolii, programe educative Parintii

organizarea , Targului de oferta

Consilier scolar
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ACTIUNI RESPONSABILITATI BENEFICIARI EVALUARE TERMEN
educationald”
Implicarea si informarea elevilor si Comisia de implementare | Profesorii Formularele Semestrial
parintilor despre activitatile de Elevii proiectului
pregadtire remediala in vederea Parintii
sustinerii examenului de bacalaureat
Monitorizarea insertiei absolventilor | Consilier scolar Elevii Chestionare Octombrie 2022
invatamantului profesional si a Informatician
absolventilor de liceu
Organizarea si desfasurarea de Director Elevii Planul remedial Decembrie 2022
simuldri ale examenului de Rezultatele obtinute | Calendarul ME
bacalaureat;
Monitorizarea numarului de absente | Director Elevii Lunar
la disciplinele de examen pentru Dirigintii
elevii claselor a Xll-a
Asigurarea accesului la invatamantul | Director Elevii Cererile de inscriere | Septembrie 2022-

seral pentru elevii care au abandonat
studiile

ianuarie 2023

IV. Asigurarea transparentei deciziilor si imbunatatirea imaginii Liceului Tehnologic Gherla, prin comunicarea si colaborarea cu

comunitatea si mass -media

4.1.Cresterea eficientei parteneriatului cu comunitatea locald in vederea sprijinirii invatdmdntului tehnic

INDICATOR DE PERFORMANTA: Elaborarea unui proiect nou de parteneriat international si identificarea de noi parteneri dintre

agentii economici

incheierea de parteneriate cu agentii | Tehnicianul cu productia | Elevii Contractele Octombrie 2022
economici din oras Maistrii instructori
Promovarea imaginii scolii prin Director Profesorii Programul Conform graficului
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ACTIUNI RESPONSABILITATI BENEFICIARI EVALUARE TERMEN
activitatile din programul”Scoala Consilier pe Proiecte si Elevii activitatilor
altfel!” si prin activitatile Programe Educative

extracurriculare

4.2. Asigurarea conditiilor necesare prevenirii si combaterii contamindrii cu virusul gripal cu scopul desfdsurdrii in conditii optime a
activitdtii in unitatea de invatdmadnt

INDICATOR DE PERFORMANTA: Respectarea normelor de igiend in Liceul Tehnologic Gherla.

Organizarea eficienta a spatiilor Director Profesorii Procedura Septembrie 2022
disponibile, cu respectarea Administrator Elevii Planul de curatenie

intervalelor necesare pentru

igienizare :

-Elaborarea Planului de curatenie si
dezinfectie la nivelul unitatii de
invatamant ;

- Organizarea salilor de clas3;

- Dotarea grupurilor sanitare; -
Organizarea curtii scolii;

- Organizarea si primirea elevilor;

- Organizarea procesului instructiv-
educativ fata in fata si/ sau online;
-Organizarea activitatilor si
supravegherea elevilor in timpul
pauzelor;

- Monitorizarea prezentei;

- Masuri de protectie la nivel
individual;

-Masuri igienico-sanitare in unitatea
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de invatamant (curatenia si
dezinfectarea spatiilor si a
echipamentelor).
V. Eficientizarea activitatii compartimentelor din Liceul Tehnologic Gherla pe domenii functionale
5.1.Imbun3tétirea activitatii compartimentelor Liceului Tehnologic Gherla.
Compartimentul secretariat Director Elevii Situatiile finalizate Permanent
a. Transmiterea la timp a situatiilor | secretar Comunitatea

cerute de ISJ si Primarie; Profesorii
b. Monitorizarea incadrarii,

normarii corecte a personalului

scolii ;
c. Intocmirea corecta silatimp a

statelor de personal si de plata;
d. Tncheierea si actualizarea in

Revisal a contractelor de munca

ale angajatilor;
e. Actualizarea registrelor matricole

la inceputul anului scolar;
f. Tntocmirea corect sila timp a

contractelor de munca, fisa

postului si a fiselor de evaluare;
g. Intocmirea corecta silatimp a

fiselor pentru PCO;
h. Verificarea si actualizarea

dosarelor personale ale
salariatilor;
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i. Tntocmirea corecta sila timp a
situatiilor statistice;

j- Reactualizarea deciziilor pe
comisii si alte decizii;

k. Completarea si monitorizarea
completarii condicii de prezenta
pentru activitatea fata in fata si
pentru cea online;

I.  Respectarea prevederilor legale
in salarizarea personalului
angajat;

m. Intocmirea si eliberarea foilor si
adeverintelor solicitate.

Compartiment informatizare

1) Modernizarea infrastucturii prin
cresterea gradului de
informatizare;

2) Gestionarea eficienta a platformei

educationale G Suite;

3) Gestionarea eficienta a
informatiilor de interes public si
afisarea lor pe site-ul scolii;

4) Tmbun3tétirea fluxului de
informatii catre personalul scolii;

Director
Informatician

Elevii
Comunitatea
Profesorii
Parintii

Situatiile finalizate

Permanent
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5) Completarea la timp a datelor in
SHIR;

6) Monitorizarea insertiei
absolventilor

7) Monitorizarea absentelor;

8) Monitorizarea alocatiilor de stat a
elevilor din liceu;

9) Gestionarea eficienta a
informatiilor de interes public,
cresterea transparentei
comunicarii pe site-ul scolii si pe
pagina de facebook;

10) Monitorizarea transmiterii in timp
util a situatiilor ;

11) Inscrierea elevilor la simulare si la
examenul de bacalaureat si
editarea diplomelor.

Compartimentul contabilitate

a. Gestionarea eficienta a
fondurilor;

b. Tmbunétitirea comunicarii cu ISJ
Cj si cu administratia teritoriala;

c. Inventarierea corecta sila timp a
bazei materiale;

Director
Contabil

Elevii
Comunitatea
Profesorii

Situatiile finalizate

Permanent
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d. Transmiterea la timp a situatiilor
transmise catre ISJ si primarie;

e. Monitorizarea modului de
realizare a achizitiilor conform
legislatiei Tn vigoare;

f. Monitorizarea dosarelor de bursa
si a conditiilor de primire a
acestora;

g. Monitorizarea decontarii navetei
elevilor si profesorilor ;

h. Depunerea lunara a declaratiei
112, raportari financiare in
FOREXEBUG, executia lunara in
platforma SIVECO pentru
primarie;

i. Monitorizarea abentelor elevilor
beneficiari burse;

j. Monitorizarea elevilor cu CES cu
scopul primirii drepturilor
banesti;

k. Evidenta contabila la Asociatia
Didactica Gherla;

I.  Fundarmentarea proiectului de
buget pentru anul financiar 2023;

m. Verificarea executiei bugetare;

n. Monitorizarea modului de
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realizare a achiztiilor.
Compartimentul tehnico- Director Elevii Situatiile finalizate Permanent

administrativ

o Monitorizarea necesarului de
materii prime pentru magaziile
scolii cu materii si materiale de
dezinfectie ,masti , materii prime
pentru laboaratoare;

o Stabilirea preturilor pentru
produsele si serviciile oferite de
scoal3;

o Monitorizarea analizelor
medicale ale elevilor din
domeniul alimentar;

o Monitorizarea practicii la agentii
economici si intocmirea
contractelor de practica;

o Monitorizarea igienizarii spatiilor
scolare si intretinerea bazei
materiale conform
reglementarilor specifice
perioadei de pandemie;

o Monitorizarea transmiterii la
timp a situatiilor privind bursele,
transportul elevilor, alte facilitati
oferite prin programe

Tehnician cu productia
Administrator

Comunitatea
Profesorii
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guvernamentale elevilor si
angajatilor din Tnvatamant ;

o Verificarea documentelor depuse
de elevi beneficiari ai
programelor guvernamentale;

o Elaborarea graficului de curatenie
in unitatea de Tnvatamant;

o Inventarierea fondului de carte si
stabilirea necesarului ;

o Monitorizarea absentelor pentru
elevii bursieri;

o Verificarea dosarelor elevilor
bursieri si propunerea lor spre
aprobare in CA;

o Intocmeste listele cu elevii
navetisti si preia abonamentele .

Director,

Prof.Doina MURESAN



